INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de julio de 2023 -

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tmammﬂmam,mmmmmmmdemmasmm:

Nombre completo del Contratista- Nidia Carolina Dominguez de la Cnz Ccul: 1823 04787 1601

Nimero de contrato: DGDCFC-029-379-2023 Acuerdo Ministerial: 455-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista 19091826

Nimero de Faclura- 226577499 Sere: 4AABAAFD

Honorarios Mensuales: Q6,500.00 Periodo del Informe: Mes de Julio de 2023

Monto Total del Contrato Q19,290.32 Plazo del Contrato: 02/05/2023 al 31/07/2023
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Desarrolio Ordenado de Actividades:

Apoyéenhmmmmmtmemwmmmm&mymmmm
” hmuhmummmmummamm

b) quéenhm,MyMGMmmahmmmdmdehwwm“
mmmm,wdﬁwmmdmvm*hmmﬂ

wmhmymahmmammmummmmmmm.
9 Memona de labores, realizados por las Casas de Desamolio Cultural, aendientiy l@s fechas designadas

d) wmhmumumehmumm.m-ammwhmmmm.

préanhMMMMde&Wmthbhwmlvdmhm
e comasiones para el logro de los objefivos planieados a través de la Casa die Desamollio Cullural

wmwammummmmmmmymuw¢MMM|-
 SIC-. a través de las Casas de Desanolio Cutural
mmhmmMMMMﬁmmmmwywum
a) mmumaMymmmmhmwymmnmmm
de la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

n WmhMymuMMWMaMmmdwm;mummmm
) bibliograficos, entrevistas de campo y ofros estudios realizados en la Casa de Desarrolio Cultural asignada.
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES ~

Guatemala, 31 de julio de 2023 -

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Nidia Carolina Dominguez de la Cruz cut: 1823047871601

Nimero de contrato: DGDCFC-029-379-2023 « Acuerdo Ministerial:  455-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos : Nit del Contratista: 19091826

Numero de Factura: 226577499 Serie: 4AABAAFD -

Honorarios Mensuales: Q6,500.00 - Periodo del Informe:  02/05/2023 al 31/07/2023

Monto Total del Contrato Q.19,290.32 Plazo del Contrato:  02/05/2023 al 31/07/2023

Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccion de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "El TECNICO" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para la Direccion de Participacion

Ciudadana de la Direccién General de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de
Cultura y Deportes, con dedicacion y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos
técnicos, en la prestacion de Servicios Técnicos que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas,
sino enunciativas. (segun Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Periodo Comprendido:

a)

b)

c)

d)

€)

g)

h)

Apoyeé en la elaboracién de un Plan de Trabajo Anual que incluyd obijetivos, resultados, metodologias, cronograma de actividades y ruta de
accion para la coordinacién de la Casa de Desarrollo Cultural. que impulsé las potencialidades culturales del territorio asignado.

Apoyé en la planificacion, coordinacion y ejecucion de acciones en atencién a las fechas conmemorativa en el marco de la Agenda Cultural
2023, priorizando las potencialidades culturales y linguisticas del municipio atendido para el desarrollo y fortalecimiento de la cultura local.

Apoyé en la elaboracion y entrega de la Calendarizacién mensual de acciones proyectadas, entrega del Registro Unico de Usuarios Nacional -
RUUN-, Memoria de labores, realizados por las Casas de Desarrollo Cultural, atendiendo las fechas designadas.

Apoyé en la rendicion de informes de resultados de la Casa de Desarrollo Cultural, cuando sean solicitadas por la Direccion de Participacién
Ciudadana.

Apoyé en la realizacion de reuniones semanales con el equipo de trabajo para la socializacion de la Agenda semanal y el establecimiento de
las comisiones para el logro de los objetivos planteados a través de la Casa de Desarrollo Cultural.

Apoyé en elaboracion de un mapeo de actores culturales que incluya directorio completo, alimentacién y difusién del Sistema de Informacién
Cultural -SIC-, a través de las Casas de Desarrollo Cultural.

Apoyé en la articulacion interinstitucional con gobiernos locales, sociedad civil, organizaciones culturales, Alcaldias Indigenas y Consejos de
Autoridades Ancestrales para el establecimiento de alianzas y ejecucion de acciones para la promocion, impulso y revitalizacién de los
elementos culturales propios de la Casa de Desarrollo Cultural asignada,

Apoye en la elaboracion y entrega de un informe situacional cultural a nivel local para el afio 2023, a través de acciones que citen documentos
bibliograficos, entrevistas de campo y otros estudios realizados en la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los Planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural.

Apoyé y garanticé el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

Apoye en la atencién de los procesos de participacion del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel Municipal y/o
Departamental, haciendo incidencia para el establecimiento de alianzas ¥ gestiones culturales para el aporte al desarrollo de los actores
culturales de la localidad.

Apoye el trabajo territorial a la Direccion de Participacion Ciudadana.

Nidia Carolina Dominguez de la Cruz Licda. Mariela Alejandra rataya Contreras
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de julio de 2023 _/

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarie mi informe de RESULTADCS de aclividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Nidia Carolina Dominguez de la Cruz 7/ cur: 1823 04787 1601

Nimero de contrato: DGDCFC-029-379-2023 / Acuerdo Ministerial: 455-2023 7

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos ~ . Nit def Centratista: 19091826 -~

Ntmero de Factura: 226577499 4 Serie: 4AABAAFD 7 .
Honorarios Mensuales: Q6,500.00 4 Periodo del Informe:  02/05/2023 al 31/07/2023
Monto Tota! del Contrato Q.19,290.32 / Plazo del Confrato:  02/05/2023 a1 31/07/2023 |
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccion de Participacién Civdadana

Objetivos de! Contrato: "El TECNICO" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para la Direccidn de Parficipacion

Ciudadana de la Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio
de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con ameglo a las prescripciones de sus conocimientos
técnicos, en Ja prestacién de Servicios Técnicos que se desgriben a continuacion, sin ser estas limitativas,
sino enunciativas. (segin Clausula de confrato: Tercera).

Desarrollo Crdenado de los Resultados Obtenidos:

a)

b)

c}

d)

€)

o

Se logro el cumplimiento de 10 actividades pricrizadas en el Plan de Trabajo Anual 2023, de la Casa Desarmollo Cultural, que impulss las
potencialidades culiurales del territorio, commespondiente a los meses de mayo, junlo, julio, sienda las siguientes: 1 Feria de Emprendimiento,
1 Mafiana de Emprendimiento en conmemoracion al Dia de ia Madre, 2 Charlas sobre Emprendimiento Cultural, enfocadas al Intercambio de
ideas y creacién de valores culturales alineados a las demandas del publico, 3 Talleres de dulces tradicionales y mermelada artesanal, 2
Diélogos en el marco de las expresiones culturales y tradicionales enfocadas al emprendimiento, 1 Capacitacién enfocada a la elaboracién
de velas aromdticas.

Se logré la planificacion, coordinacion y ejecucion de 1 actividad en atencién a ias fechas conmemorativas en el marco de [a Agenda Cultural
2023 coma: Mafiana de emprendimiento en conmemoracion del Dia de la madre, con el fin de priorizar las potencialidades culturales del
municipio atendido para el desarrollo y fortalecimiento de la cultura local dirigido a mujeres emprendedoras.

Se logré la elaboracidn y entrega de 3 Calendgrizaciones mensuales de acciones proyecladas comrespondientes a los meses de mayo, Junio,
fulio, incluyendo Ia entrega de 10 Registros Unicos de Usuarios Nacional -RUUN-, 10 Memorias de labores, beneficiando a 392 personas,
realizades por el Enlace de Emprendimiento a través del Proyecto de Casas de Desarvollo Cultural, atendiendo las fechas designadas.

Se logré Ia rendicion de 1 informe de resultados cuantificade de la Casa de Desarolio Cultural del municipio de Cobén del departamentc de
Alla Verapaz, solicitado por !a Direccion de Participacién Ciudadana, de las actividades realizadas durante el tiimestre comprendide en los
meses de mayo, junio, y julio en el marco de! empaoderatmiento y fomento ecoendmice cultural,

Se logré la realizacién de 5 reuniones semanales durante los meses de mayo, junio y julio con et equipo de trabajo para la socializacion de fa
Agenda semanal y el establecimiento de las comisiones logrando los objetivos planteados a través de la Casa de Desarrollo Cultural ¥
Enlace de Emprendimiento.

Se logré la actualizacién del mapeo de actores culturales, que incluyd el registro de datos de 6 artesanos productores y 5§ portadores
culturales, pemniliendo un avance en la alimentacion y difusidén del Sistema de Informacion Cultural -SIC-, a través de las Casas de
Desarrollo Culiural del municipio de Cobén del departamento de Baja Verapaz.

Se logré la articulacion interinstitucional con 8 entidades locales y gubemamentales, slendo estas: Municipalidad de Coban Alta Verapaz,
Gobemacién Departamental, Centro de Investigacion Capacitacién y Apoyo a la Mujer CICAM, Grupo de Red de Emprendedores, sociedad
civil. Organizaciones culturales tales como: Amigos de ta Marimba, Grupo de Estudiantes de la Escuela EFA de Jacallenango y Consejos de
Autoridades Ancestrales para el establecimiento de alianzas donde se facilitd la ejecucién de acciones para la promocion, impulso y
revitallzaclin de fos elementos culturales proplos de la Casa de Desarrollo Cultural asignada.




Se logré el avance en la elaboracion de 1 informe situacional cultural a nivel local del ano 2023, a través de gestiones interinstitucionales con
h) artesanos del pueblo Maya Q'eqchi', que citaron 2 documentos bibliograficos, 5 entrevistas de campo con comisiones de cultura, cofradias y
otros estudios en base a registro de informacion de la Casa de Desarrollo Cultural asignada. .

Se logré dar cumplimiento a la ejecucion de 10 actividades con pertinencia cultural en el marco del emprendimiento, empoderamiento
econdmico y revitalizacién de las expresiones culturales, priorizadas en las politicas y programas culturales establecidos en los Planes
Nacionales, Departamentales y Municipales de Desarrollo Cultural, a través de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Coban del
departamento de Alta Verapaz.

Se logrod y garantizé el activo funcionamiento del proyecto de la Casa de Desarrollo Cultural, del municipio de Coban del departamento de
j) Alta Verapaz, creando espacios para mas de 10 artesanos y emprendedores que se desarrollaron a traves de la promocion, exposicion y
venta de los productos para el fortalecimiento y reactivacion de la economia local. ~

Se logro brindar la atencion a los documentos propios del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel Municipal yfo
Departamental, haciendo incidencia en los espacios mencionados con la finalidad de fortalecer las instituciones, asi como también la

k) publicacion y difusién de la Orden Ixim, Convocatoria al Premio Nacional por Trayectoria y Aportes al Desarrollo de las Artes Circenses, a
través de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Coban del departamento de Alta Verapaz, solicitados por la Direccion de
Participacién Ciudadana.

Se logro el cumplimiento del trabajo territorial a la Direccion de Participacion Ciudadana, realizando 10 actividades con enfoque cuitural y de
I) emprendimiento, la entrega de 1 directorio telefénico con informacién importante de cada artesano y emprendedor, identificandolo por
municipio.
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